Приложение №1 к постановлению

Администрации Большекарайского МО

от 04 октября 2018 года № 63

План мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Большекарайского муниципального образования                                            Романовского муниципального района Саратовской области на 2018-2020 годы
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Исполнители

	1. Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности в Администрации Большекарайского МО

	1.1.
	Внесение изменений в действующие муниципальные нормативные правовые акты (принятие новых правовых актов) по совершенствованию правового регулирования противодействия коррупции в соответствии с изменениями
	По мере необходимости, в установленные нормативными правовыми актами сроки
	Заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	1.2.
	Обеспечение проверки соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулирования конфликта интересов осуществляемой соответственно в отношении граждан, претендующих на замещение должности муниципальной службы, и муниципальных служащих, замещающих должность муниципальной службы
	постоянно
	Заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	1.3.
	Обеспечения контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов.
	постоянно
	Глава Большекарайского МО,

заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2. Реализация и развитие механизмов противодействия коррупции

	2.1.
	Организация работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	по мере необходимости
	Заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2.2.
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими.
	в установленные нормативными правовыми актами сроки
	Заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2.3
	Обеспечение контроля за своевременностью представления указанных сведений
	в установленные нормативными правовыми актами сроки
	Заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2.4
	Размещение (обновление) сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера лиц замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и членов их семей на официальном сайте
	в течение 10 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи сведений, в том числе для уточненных сведений
	Заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2.5.
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими
	по мере поступления соответствующей информации
	Заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2.6.
	Организация и обеспечение работы по рассмотрению уведомлений представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений
	постоянно
	Заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2.7.
	Обеспечение контроля исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими, проходящими муниципальную службу на должностях, замещение которых связано с коррупционным риском, и устранение таких рисков
	постоянно
	Глава Большекарайского МО   заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2.8.
	Контроль за соблюдением лицами,   замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции,   касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов
	постоянно
	Глава Большекарайского МО заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2.9.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими ограничений, запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, недопущению   поведения,   которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	не реже одного раза в полугодие
	Глава Большекарайского МО заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2.10.
	Организация правового просвещения муниципальных служащих по антикоррупционной тематике (семинары, тренинги, лекции, совещания с разъяснением муниципальным служащим требований нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции), в том числе доведение до муниципальных служащих положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	постоянно, в соответствии с планом органа местного самоуправления
	Глава Большекарайского МО заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2.11.
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие, и принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	постоянно
	Глава Большекарайского МО заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2.12.
	Контроль за соблюдением лицами, замещавшими должности муниципальной службы (в том числе лицами, в отношении которых вынесено отрицательное решение Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов), ограничений, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» при заключении ими после увольнения с государственной или муниципальной службы трудовых и гражданско-правовых договоров
	в соответствии с планом органа

местного самоуправления
	Глава Большекарайского МО заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2.13
	Проведение выборочных проверок муниципальных служащих на предмет их участия в предпринимательской деятельности, управлении коммерческими организациями лично либо через доверенных лиц, оказание не предусмотренного законом содействия физическим или юридическим лицам с использованием служебного положения.
	в течение года
	Заместитель главы Администрации БольшекарайскогоМО

	2.14
	Применение предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	в течение года
	Глава Большекарайского МО заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2.15
	Ведение личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых   при назначении на указанные должности   и поступлении на такую службу, об их   родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	в течение года
	Заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	2.16
	Повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	в течение года
	Специалисты Администрации Большекарайского МО

	2.17
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами РФ, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	в течение года
	Заместитель главы Большекарайского МО

	3. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Администрации Большекарайского МО, 

мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	3.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, принимаемых органом местного самоуправления
	постоянно, по мере разработки проектов НПА, принимаемых ОМСУ МО
	Заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	3.2
	Осуществление мониторинга применения нормативных правовых актов, принятых органом местного самоуправления, с целью выявления изменений и своевременного их учета в муниципальных правовых актах, и проведение в отношении них антикоррупционной экспертизы
	постоянно, в соответствии с планом органа местного самоуправления
	Заместитель главы Администрации БольшекарайскогоМО

	3.3
	Осуществления контроля за соблюдением законодательства РФ и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд и устранение выявленных коррупционных рисков
	постоянно
	Глава Большекарайского МО заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	4. Взаимодействие Администрации Алексеевского МО с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности органов местного самоуправления Большекарайского МО

	4.1
	Проведение анализа поступающих обращений граждан и организаций на предмет наличия сведений о возможных проявлениях коррупции
	постоянно, по мере поступления обращений
	Специалист Администрации Большекарайского МО

	4.2
	Ежеквартальное размещение на стенде информации антикоррупционной направленности
	постоянно
	Специалист Администрации Боьшекарайского МО

	4.3
	Проведение проверки опубликованных в средствах массовой информации сведений о проявлениях коррупции в администрации Терновского МО
	в случае публикации соответствующих сведений
	Глава Большекарайского МО заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	5. Мероприятия администрации Алексеевского МО, направленные на противодействие коррупции

	5.1
	Проведение контрольных мероприятий по оценке соответствия качества фактически предоставляемых муниципальных услуг утвержденным стандартам предоставления муниципальных услуг и обеспечение соблюдения требований действующих административных регламентов
	При необходимости
	Заместитель главы Администрации БольшекарайскогоМО

	5.2
	Приведение административных регламентов предоставления муниципальных услуг в соответствие с изменениям в законодательстве
	По мере необходимости, в установленные нормативными правовыми актами сроки
	Заместитель главы Администрации Большекарайского МО

	5.3
	Осуществление контроля за целевым и эффективным использованием средств местного бюджета
	постоянно
	Глава Большекарайского МО,  начальник отдела экономики и бухгалтерского учета

	5.4
	Организация размещения и исполнения муниципальных заказов в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг   для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и иных законодательными актами Российской Федерации
	постоянно
	Глава Боьшекарайского МО, начальник отдела экономики и бухгалтерского учета

	5.5
	Проведение мониторинга сферы деятельности органа местного самоуправления с целью получения информации о коррупционных правонарушениях, с которыми граждане сталкиваются наиболее часто (бытовая коррупция), разработка и принятие мер по устранению условий для совершения таких правонарушений
	постоянно
	Заместитель главы Администрации БольшекарайскогоМО

	5.6
	Осуществление контроля за использованием объектов муниципальной собственности подведомственными учреждениями и организациями, в том числе за соответствием требованиям законодательства заключаемых договоров в отношении объектов муниципальной собственности 
	постоянно
	Заместитель главы Администрации Большекарайского МО


